
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Brian Burns, MBA, CGA       

 
Brian Burns is the Director of Institutional Research and Planning (IRP) at Algonquin College in 

Ottawa.  IRP’s mission is to support planning, decision making and policy development at the 

College by: creating and disseminating relevant information and analysis on a timely basis; 

scanning the local, provincial, national and global environments to identify key issues and their 

implications to Algonquin College and measuring and reporting institutional performance as 

required by the Ministry of Training, Colleges and Universities. Prior to joining the Planning 

Department, Brian was the Director of Finance and Administrative Services for the College for 7 

years. 

 

Previously, Brian has held positions as the Manager of Business Operations for Carleton 

University and was the North American Vice-President of Finance for an international 

manufacturing corporation located in Prescott, Ontario, and a recognized leader in Total Quality 

Management.  

 

Mr. Burns is winner of the Algonquin Students Association Award of Excellence and is a 

recipient of the Queen’s Golden Jubilee Medal. He has a Bachelor of Mathematics from the 

University of Waterloo and an MBA from Queen’s University. He is a member of the Audit 

Committee of the Association of Community Colleges of Canada and is the Treasurer for the 

Canadian Bureau of International Education.  

 

Brian is married to Caroline, an IT consultant in Ottawa.  They have 2 children; Alexander (born 

2002) and Derek (born 2004). 

 
 



Brian Burns, MBA, CGA       
 

Brian Burns dirige l'Institutional Research and Planning (IRP) [service de recherche et de 

planification institutionnelles. NdT] au Collège Algonquin à Ottawa.  L'IRP a pour mission 

d'appuyer la planification, la prise de décision et l'élaboration de politiques au collège en créant et 

en diffusant de l'information et des analyses pertinentes en temps opportun, en repérant dans les 

environnements local, provincial, national et mondial des enjeux importants et leurs 

répercussions sur le Collège Algonquin, et en mesurant et en rapportant la performance de 

l'établissement, tel que le requiert le ministère ontarien de la Formation et des Collèges et 

Universités.  Avant de se joindre à  ce service, Brian a dirigé les services administratifs et 

financiers du collège pendant sept ans. 

 

Auparavant, Brian avait occupé le poste de directeur des affaires opérationnelles à l'Université 

Carleton et celui de vice-président nord-américain aux finances pour une société manufacturière 

internationale située à Prescott, en Ontario.  En outre, il a été un chef de file reconnu en gestion 

de la qualité totale.  

 

M. Burns a remporté le Prix d'excellence de l'association des étudiants du Collège Algonquin et 

il est récipiendaire de la Médaille du jubilé de Sa Majesté la Reine Elizabeth II.  Il est titulaire 

d'un baccalauréat en mathématiques de l'Université de Waterloo et d'un MBA de l'Université 

Queen's.  Il est membre du comité de vérification comptable de l'Association des collèges 

communautaires du Canada et trésorier du Bureau canadien de l'éducation internationale. 

 

Brian est marié à Caroline, qui est consultante en informatique à Ottawa.  Ils ont deux enfants : 

Alexandre (né en 2002) et Derek (né en 2004). 

 

 


